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GruBwort des Vorsitzenden

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 1. August 2019 hat Frau Tanja Sommerfeld die
Leitung unserer Verbandsgeschaftsstelle in Saarbriicken
als neue Verbandsdirektorin Gbernommen.

Urspriinglich aus Schleswig-Holstein  kommend,
eignete sie sich durch ihr Studium der ddnischen Spra-
che, der Mathematik und der Musik an den Universi-
taten in Kiel und Libeck ein breites fachliches Hinter-
grundwissen an. Als wissenschaftliche Mitarbeiterin war
sie mehrere Jahre in den Erziehungswissenschaften t&-
tig und entwickelte die erste digitale Chemievorlesung.
Hiernach folgte der Wechsel in die Volkshochschularbeit
beim Landesverband Baden-Wirttemberg. Schwer-
punktmadfig betreute sie in den letzten Jahren, vor ihrem
Wechsel ins Saarland, dort das Qualitdtsmanagement
von Volkshochschulen und hatte die Geschéftsfihrung
der Begutachtungsstelle ZBQ (Zertifizierte BildungsQua-
litdt) inne.

lhre norddeutsche zurlickhaltende Wesensart war
uns Saarlandern erst einmal nicht vertraut, doch Gber-
zeugte sie schnell durch Offenheit, rasche Vernetzung
und erfolgreichen Einsatz fiir unseren Verband. Frau Som-
merfeld ist seit 60 Jahren die erste Verbandsdirektorin.

Ich winsche ihr und uns eine gute Zeit, die von
Vertrauen getragen ist - eine Zusammenarbeit, die uns
auch in krisengeschittelten Phasen erfolgreich sein
ldsst, stets mit Blick auf unsere Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, um Bildung fir ALLE birgernah und inno-
vativ anbieten zu kénnen.

Ihr

e

Klaus-Peter Fuf3

Vorstandsvorsitzender




Die Volkshochschulen im Saarland: unverzichtbar

Dass die Volkshochschulen eine tragende Sédule der
Bildungslandschaft im Saarland sind, haben sie auch 2019
wieder eindrucksvoll unter Beweis gestellt. Mit ihren vielfal-
tigen Angeboten ermdglichen sie Gberall im Saarland wohn-
ortnah ein attraktives Weiterbildungsangebot. Sie engagieren
sich in der Demokratiebildung, schaffen mit ihren politisch
und weltanschaulich neutralen Angeboten Méglichkeiten der
Diskussion, der Meinungsbildung, des Verstandnisses und der
Begegnung. Nicht zuletzt leisten sie einen zentralen Beitrag
zur Integration.

Besonders bewegt hat uns 2019 die geplante Umsatz-
steuer auf Weiterbildungsangebote. Durch gemeinsame
Aktivitdten auf allen Ebenen ist es gelungen, den Gesetzent-
wurf abzuwenden. Wir danken herzlich allen, die uns hier
unterstltzt haben, insbesondere der Landesregierung fr
ihren Einsatz im Bundesrat.

Eine verstdrkte Vernetzung nach innen und nach auflen
ist weiter unser Ziel. Das gilt auch fir die europdische Ebene,
daher hat die Geschéftsstelle 2019 ein Erasmus-plus-Projekt
fur die Volkshochschulen vorbereitet, das die Vernetzung mit
europdischen Bildungsinstitutionen erleichtern wird.

Ihr herzliches Willkommen hier im Saarland und die
vertrauensvolle Zusammenarbeit bei den aktuellen Heraus-

Vorstandsvorsitzender Klaus-Peter Fufs,
Verbandsdirektorin Tanja Sommerfeld, Prdsidentin Doris Pack

Foto: Saarpresse Kossmann

Zertifizierung des vhs-Verbands

lhre EFQM-Zertifizierung startete die
Geschéftsstelle mit der neuen Verbands-
direktion im Sommer 2019. Auf der Basis

forderungen haben mich sehr gefreut. Einen gro8en Dank
maochte ich meinem Vorganger, Herrn Wilfried Schmidt, fir
seine Leistungen fiir den Verband aussprechen sowie Frau
Heike Schmehr, die ebenfalls in den Ruhestand ging, fur die
langjéhrige Leitung der Prifungszentrale. Seit Juli 2019 ist
hier Frau Zarah Jungmann lhre neue Ansprechpartnerin.

Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit und wiin-
sche viel Spal$ bei der Lekttre.

@i

Tanja Sommerfeld

Aus dem Bericht des EFQM-Validators Jochen Muskalla:
,Der ehrgeizige Plan, EFQM-validierbare Projekte Mitte De-
zember abgeschlossen zu haben, ist voll aufgegangen — wenn

Innovationsférderung: Erweiterte Lernwelten und
Digitalisierung in den Volkshochschulen

Sogenannte Digicircles als ,digitale Experimentierrdume”
haben sich seit 2016 bundesweit im Rahmen der DVV-Stra-
tegie ,Erweiterte Lernwelten” gegriindet. Der Digicircle Saar
arbeitete auch nach dem offiziellen Ende der Projektlaufzeit
weiter - als Ort fiir den Austausch rund um digitale Themen,
Lehren und Lernen, bundesweite Entwicklungen und als
Grundlage zur Entwicklung regionaler und bundesweiter Ko-
operationen im digitalen Kontext.

Diese Basis kann genutzt werden, um innovative Projekte
durchzufiihren: Der Landesverband hat 2019 erneut erfolg-
reich ein Projekt eingereicht, das die Innovationsférderung
des DVV erhdlt. Mit dieser Unterstlitzung werden wir eine
Vielzahl von digitalen bzw. digital angereicherten Kursen der
saarldndischen Volkshochschulen erproben.

Bundesweit entstanden solche Angebote in Digicirles
besonders im Sprach-, Gesundheits- und EDV-Bereich. Es wur-
den etwa virtuelle Klassenzimmer eingefiihrt, das Streaming
von Vortrdgen oder die Arbeit mit VR-Brillen erprobt, mit Hilfe
von Lernplattformen gearbeitet und Erklarvideos flr Kurse
gedreht. In unserem saarldndischen Digicircle-Projekt, der
Unterrichtsreihe ,Mein Blick aufs Saarland”, hatten die Teilneh-
menden von Deutschsprachkursen der beteiligten Volkshoch-
schulen selbst kurze Videos zum Saarland gedreht und sich
dartiber im Unterricht ausgetauscht.

2018 wurde die erste bundesweite Bildungscloud, die
vhs.cloud, gelauncht. Um interessierte saarldndische Volks-
hochschulen beim Kennenlernen und bei den weiteren
Schritten in der vhs.cloud zu unterstitzen, fanden Gber das

Jahr verteilt regelmaRig Prasentations- und Schulungstermine
flr vhs-Akteure statt. Die Bildungscloud bietet den beteiligten
Volkshochschulen eine digitale Lern- und Arbeitsumgebung
mit einer Vielzahl unterschiedlicher Funktionen und Einsatz-
szenarien von der internen Kommunikation und Kollaboration
in Arbeitsgruppen Uber digital angereicherte Kurse bis hin zu
Blended Learning Angeboten oder kompletten Online-Kursen
fur vhs-Teilnehmende.

Die vielseitigen entstandenen Projektideen und die
Erfahrungen bei der Umsetzung zeigen deutlich, dass eine
digitale Transformation von Volkshochschulen méglich ist
und bekrdftigen einmal mehr den Leitgedanken der ,Erwei-
terten Lernwelten” als Kombination von digitalen und analo-
gen Lernsettings.

Lisa Winkelstréter

Comm-\tted 1o einer eingehenden Stérkgn-Schwéchen- aucb einige .I.Drojekt.e mit mehr Zeit eihe noch héhere Wert-
Exce\\ence Analyse wurden als Arbeitsschwerpunkt ~ schopfung hétten einfahren kdnnen. Mit 158 Punkten von 195
el chochschulen drei Qualitdtsprojekte kriteriengeleitet ~ moglichen (und 115 geforderten) wurde ein hervorragendes
Y rba“‘i‘:ies ausgewahlt und systematisch umge- Ergebnis fir eine erste Validierung erreicht — besonders, wenn
R setzt. Die Projekte wurden im Dezem-  der Zeitrahmen und die personellen Ressourcen in Betracht
ber erfolgreich abgeschlossen, sodass ~ gezogen werden. In der Validierung wurden neben der hohen
die Uberpriifung durch einen exter- Motivation und dem Engagement des gesamten Teams und
/\ nen Validator der Deutschen Gesell-  seiner Leitung die gute und produktive Team- und Arbeits-
;}fﬂlﬁj‘f’ﬁ_‘,i‘f.ﬁ,mf'--“'“ schaft fir Qualitdat (DGQ) erfolgen  atmosphdre deutlich”
konnte.
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100 Jahre Volkshochschulen

2019 war das Jahr der vhs-Jubilden. Den Auftakt zur Fei-  Als zentrale Aktion startete die erste bundesweite ,Lange
er von ,100 Jahre Volkshochschulen” bildete im Februar ein Nacht der Volkshochschulen” am 20. September. Unter dem
Festakt in der Frankfurter Paulskirche mit dem Présidenten Motto ,zusammenleben. zusammenhalten” offneten die
des Bundesverfassungsgerichts, Prof. Dr. Dres. h.c. Andreas  Volkshochschulen saarlandweit ihre Tiren und prdsentierten
VoRkuhle. Er thematisierte ,Bildung als Voraussetzung der ihr breites Programmangebot. Der Landesverband unterstiitz-
Demokratie” und wies auf die Verankerung der Volkshoch-  te mit Gbergreifendem Marketing und Materialien.
schulen in der Verfassung hin: Vor 100 Jahren wurde in der
Weimarer Verfassung erstmals Weiterbildung in 6ffentlicher
Verantwortung als Teil des staatlichen Bildungswesens be-
nannt und explizit mit den Volkshochschulen verknipft.

Annegret Kramp-Karrenbauer, die Prdsidentin des Deut-
schen Volkshochschulverbands, betonte: ,Volkshochschulen
kénnen viel zum gesellschaftlichen Zusammenhalt beitragen.
Weil sie kommunal verankert sind und sich gerne in die Pflicht
nehmen lassen, wenn es darum geht, das Gemeinwesen zu
starken, weil sie sich als offen fir alle verstehen und dafur sor-
gen, dass sich Menschen mit Respekt begegnen.”
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Mit zahlreichen Aktivitdten beteiligten sich die saarlan-

dischen Volkshochschulen an der bundesweiten Kampagne.

Foto rechts: Vertretungen des Verbands vor der Paulskirche

Foto unten: Lange Nacht in Saarbriicken. Foto: Stephan Hett, Regionalverband

Foto oben: Festakt in der Paulskirche. Foto: dvv
Abbildung rechts: Sonderbriefmarke zum Jubildum

Abbildung links: Plakat zur Langen Nacht

Foto unten: Peter Feldmann, Oberblirgermeister

Prof. Dr. Dr. h.c. Andreas VolSkuhle, Prdsident des Bundesverfassungsgerichts
Annegret Kramp-Karrenbauer, dvv-Prdsidentin

Foto: dvv
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60 Jahre Verband der Volkshochschulen des Saarlandes

Sein 60jahriges Bestehen feierte der Verband mit zahl-
reichen Gdsten aus den Bereichen Bildung, Kultur und Politik.
Geschéftsstelle und Volkshochschulen prdsentierten sich im
feierlichen Rahmen im vhs-Zentrum am Saarbriicker Schloss,
also dort, wo vor 60 Jahren auch die Griindung des Verbands
stattfand.

Die Ministerin fir Bildung und Kultur, Christine Streichert-
Clivot, dankte Verband und Volkshochschulen fir ihr Engage-
ment, lobte die Vielfalt und das breite Bildungsangebot tiber-
all vor Ort. Gleichzeitig wies sie darauf hin, dass im Bereich der
Bildung groBe Herausforderungen in Zukunft zu bewdltigen
seien. Hierbei setze die Ministerin auch auf die Leistungs-
starke der Volkshochschulen. ,Die Volkshochschulen stellen
sich den Herausforderungen von Gegenwart und Zukunft. Als
Lernort fr eine lebendige Demokratie, der kulturellen Begeg-
nung und des Zusammenhalts, fir Chancengleichheit und Bil-
dungsgerechtigkeit bilden sie eine natrliche Waffe gegen die
Bedrohung von Demokratie und Menschenwirde.”

Die Prasidentin des Verbands der Volkshochschulen des
Saarlandes, Dr. h.c. Doris Pack, stellte das umfangreiche Netz-
werk des Verbandes vor und wies darauf hin, dass das Wirken
der saarldndischen Volkshochschulen nicht an den Grenzen
haltmacht.

Gdiste aus der Politik feiern mit Verband und Volkshochschulen

Der Vorsitzende des Ver-
bands der Volkshochschulen
des Saarlandes, Klaus-Peter
Ful3, dankte in seiner Rede der
Geschéftsstelle fir die hervor-
ragende Unterstitzung. FEr
betonte, dass die Bildungsan-
gebote der Volkshochschulen
uberall vor Ort dem Bedarf der
Menschen entsprachen und
zum Erhalt des eigenstandi-
gen Charakters von Stadten
und Gemeinden  beitriigen. Dr. h.c. Doris Pack, Prdsidentin des
Der Bildungs- und Wissens-  Verbandes
grad einer Gesellschaft zeige
auch deren Fadhigkeit, krisen-
geschttelte Zeiten souverdn und sicher durchzustehen.

Die groRe Familie der Volkshochschulen gratulierte in
Person von Ulrich Aengenvoort, Direktor des Deutschen
Volkshochschul-Verbandes. Herr Aengenvoort unterstrich
die Einheit in der Vielfalt, die beim jingsten ,Kind” unter den
VHS-Verbdnden zu finden ist. Statistisch gesehen mache jeder
zehnte Mensch im Saarland Gebrauch von den Angeboten
der Volkshochschulen.

VN - Landesverban:

v Sagriang,

5 f%

Verbandsdirektorin Tanja Sommerfeld dankte allen, die
zum Gelingen der vhs-Angebote beitragen, und hob die Be-
deutung der Volkshochschulen fir die Integration und den
Zusammenhalt in der Gesellschaft hervor. Ein zentrales Thema
fur die Zukunft sei die Digitalisierung.

Foto rechts: Christine Streichert-Clivot, Ministerin fiir Bildung und Kultur

Foto unten: Ulrich Aengenvoort, dvv-Verbandsdirektor

Foto rechts: Musik: Kunkels7

Alle Fotos dieser Doppelseite:
Patric Rieks
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ESF Projekt KLAR: Besser lesen und schreiben im Beruf.

Projektstand

Im funften Jahr des KLAR Projektes verzeichneten wir
insgesamt 1.100 einzelne und im Budgetjahr 2019 Gber 300
neue Teilnehmende. Die Kurse fanden an 8 Berufsbildungs-
zentren und 2 Ausbildungszentren mit Auszubildenden aus
16 Berufsbranchen aus etwa 500 saarlandischen Betrieben
statt. Dariiber hinaus konnten wir in 4 Betrieben Beschéftigte
direkt untersttzen.

Die Sensibilisierung der Akteure und
Multiplikatoren: Workshops, Offentliche Auftritte
und Projektvorstellung

Potentielle Multiplikatoren sind meist nicht gut informiert
Uber Ursachen und Auswirkungen von Grundbildungsdefizi-
ten bei Auszubildenden und Beschaftigten. Daher haben wir
entschieden, den interessierten Betrieben und Bildungstra-
gern kostenlose Workshops mit dem Schwerpunkt ,Sensibi-
lisierung zum Thema Grundbildung und Alphabetisie-
rung im Ubergang Schule-Beruf und am Arbeitsplatz” als
Einstieg oder Auffrischung anzubieten. Diese wurden im Aus-
bildungszentrum, im Berufsbildungszentrum und im Betrieb
sehr gut angenommen, da sie interaktiv, praxisorientiert und
sofort umsetzbar sind.

b klar

W&t’cerkomm&n(

Inhalte waren: Zahlen, Daten & Fakten zu Grundbildung
& Alphabetisierung in Deutschland, mégliche & potentielle
Zielgruppen, Sensibilisierungstibungen, zu erreichende Teil-
fertigkeiten und Kompetenzen, Methodik & Didaktik, Unter-
richtsmaterialien, Fehleranalyse etc. Material zum Thema
Grundbildung und Alphabetisierung wurde vorgestellt und
zur Verfligung gestellt.

Diese Workshops boten dem KLAR Projekt die MAglichkeit
einerseits einer detaillierten Vorstellung der Problematiken
rund um das Thema der arbeitsplatzorientierten Grundbil-

47 %

Hilfskrifte
in der Nah-

rungsmittel-

zubereitung

Quelle: LEO-Swudie 2018

9. Saarlandisches Lernfest

Am 1. September fand im Deutsch-Franzésischen Garten
in Saarbricken das 9. Saarlandische Lernfest statt (10.000
Teilnehmende). KLAR war dort mit einem Stand vertreten.
Mit dem Einsatz eines ,Gliicksrades” konnten Informationen
zum Thema der Alphabetisierung den Kleineren spielerisch
vermittelt werden. Fir die GroBeren gab es eine umfassende
Beratung zum Einsatz des Projektes bei Auszubildenden und
Beschaftigten, Informationsmaterial sowie das berlchtigte
,Bockschwere Diktat’, an dem auch der Direktor des Regional-
verbandes Saarbrlcken, Peter Gillo, erfolgreich teilnahm.

Immer wieder werden neue Multiplikatoren angespro-
chen und auf KLAR aufmerksam gemacht. So wurde am
3. September das Projekt der Bezirksvorstandssitzung der
Gewerkschaft ver.di in Saarbriicken vorgestellt: Den Mitglie-
dern aus dem Saarland und Rheinland-Pfalz wurde konkret
dargestellt, wie arbeitsplatzorientierte Alphabetisierungskurse
auf unterschiedlichen Niveaus durchgefiihrt werden und wel-
chen Nutzen die Betroffenen daraus fir ihre berufliche Wei-
terentwicklung ziehen. Dieser Kontakt fUhrte zur Einrichtung
eines KLAR-Kurses fir Busfahrer mit Alphabetisierungsbedarf.

Frédéric Chomard

Anteil der Menschen mit Lese- und Schreibschwierigkeiten
an allen Beschiftigten in dieser Berufsgruppe

30%
l
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und Hilfs= won fachkrifte ‘Waren/ Trans=  und bezogene innen
krifte Maschinen port Elektroni= Diensteis-
ker/-innen tungen
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6 Millionen Mens

Trager des KLAR-Projektes:

vhs & © Landesverband
‘®:® Saarland

Wit uns geht Bildung weiter.
Das Projekt ,KLAR” wird durch das

Ministerium fiir Bildung und Kultur
des Saarlandes,

* Ministerium fiir
Bildung und Kultur

SAARLAND

das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit,
Energie und Verkehr des Saarlandes

® Ministerium fiir .
Wirtschaft, Arbeit, LYy
Energie und Verkehr

SAARLAND

und den Europdischen Sozialfonds
gefordert.

X XX
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Y Investition in Ihre Zukunft

chen Européaische Union
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Ein kleiner Einblick in unsere Schulungen fiir Prifende

Fir Mitarbeitende der Volkshochschulen bietet die
Geschéftsstelle des Verbands regelmélig eine Reihe unter-
schiedlicher Fortbildungen an. Dazu gehért auch die Schulung
von Priferinnen und Priifern. Je nach Prifungsanbieter (telc,
Goethe, Cambridge, DELF/DALF) und je nach Prifungsformat
(Sprachniveau, skalierte Priifungen, berufsbezogene Priifun-
gen) mussen die Prifenden spezielle Lizenzen erwerben und
regelmaBig auffrischen.

Der Landesverband hat im Berichtsjahr 2019
fiinfzehn reine Priiferschulungen angeboten:

@ telc A1 A2 Deutsch

@ telc A1 A2 Franzosisch, Englisch, Spanisch

@ telc B1 B2 Deutsch

@ Deutsch-Test fir Zuwanderer Basisschulung

@ telc Medizin-Pflege

@ Deutsch-Test fiir Zuwanderer Auffrischungsschulung
O telcC1C2

@ telc B1 B2 Franzdsisch

@ Goethe B2 modular

© Die Jugendpriifungen des Goethe-Instituts (A1 bis B2)
@ Pruferzertifikat Goethe Priifungen A1-A2-B1

@ Priferzertifikat Goethe Prifungen B2-C1-C2

@ Cambridge Certification meeting A2-B1

@ Cambridge Certification meeting B2-C1-C2

@ Stage d’'habilitation du DELF (A1-A2-B1-B2),
in Kooperation mit dem Institut d'Etudes Francai-
ses in Saarbriicken und dem Institut Francais in
Stuttgart

An diesen Terminen wurden 155 Personen durch den Landes-
verband geschult.

Zudem fanden vier Informationsveranstaltungen fir
Kursleitende und Prifende/Aufsichten statt:

@ Das neue Goethe Zertifikat B2
@ telc Deutsch B1 B2
@ Die berufsbezogenen Deutschpriifungen der telc

@ telc Priifer-Aufsichten-Tag

Es haben insgesamt ca. 110 Personen an diesen Informations-
treffen teilgenommen.

ME D'gp
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‘telc mon:
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PRUFUNGSZENTRUM

GOETHE-INSTITUT

Cambridge Assessment
J English

Authorised Exam Centre

Veranstaltungen im Bereich der Priifungszentrale

telc-Priifer-Aufsichten-Tag
des Landesverbandes am 7.9.2019

Bereits zum dritten Mal haben wir zu einem Austausch-
treffen zwischen den fir den Landesverband tatigen telc-
Aufsichtsfihrenden und den telc-Prifenden eingeladen. Das
Thema Prifungssicherheit stand wieder im Fokus der Pri-
fungszentrale. Fir das ordnungsgemafe rechtssichere Durch-
flihren von telc-Prifungen, insbesondere des Deutschtests
flr Zuwanderer (DTZ), ist es unabdingbar, sich kontinuierlich
fortzubilden. Das Angebot wurde rege angenommen: 50 Per-
sonen haben teilgenommen.

Besonders gefreut hat uns, dass Lydia Ott und Armin
Klinkner teilgenommen haben. Lydia Ott, die ehemalige Lei-
terin des telc Teams Prifungsverarbeitung, hat zum Thema
Prifungen sicher durchfiihren referiert und stand uns in der
anschlieBenden Fragerunde zur Verfligung.

Ein Zeichen fir die sehr gute Zusammenarbeit zwischen
dem Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge (BAMF) und
dem vhs-Landesverband hat Armin Klinkner, Regionalkoor-
dinator Integration Saarland, Regionalstelle Lebach, gesetzt.
Er informierte die Teilnehmenden (ber die Qualitatsoffensive

in Integrationskursen und hob dabei die Rolle und die Quali-
tat der Priifungszentrale des vhs-Landesverbandes mit seinen
Aufsichten und Priifenden hervor.

Im Anschluss an diese Prasentationen wurden in Work-
shops sicherheits- und qualitdtsbezogene Fragen bei der
Prifungsdurchfiihrung bearbeitet und schliellich im Plenum
vorgestellt.

Sabine Chomard

Bundesweites Zertifikats-Netzwerk der Landesverbande

Insbesondere Fragen zum Datenschutz, zur Umset-
zung von barrierefreien Prifungen sowie zu Digitalisierung
der Prifungszentralen wurden beim 2. Netzwerktreffen der
Prifungszentralen diskutiert. Im Rahmen der Vernetzung der
Prifungszentrale mit anderen Landesverbanden konnten wir
beim Treffen in Erfurt am 12./13.09.2019 viele Anregungen
mitnehmen und einbringen.

Zarah Jungmann

Thiiringer Volkshochschulverband e.V.
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Statistiken der Prifungszahlen 2017 - 2019

2019
2017

2017

6311 5300 3440

telc Einbiirgerungspriifungen/Jahr

Deutschtest fiir Zuwanderer /Jahr

2018 2019 2017 2018

AA 7984 6239

telc Deutschpriifung aufSer DTZ / Jahr telc-Priifungen gesamt/Jahr

2017 2017

Cambridge-Priifungen/Jahr Goethe-Priifungen/Jahr

2017 2018

2018
2017 2019

9337 9199 7371

DELF-Schiilerpriifungen /Jahr

Gesamtzahl vom LV betreute
Prifungen/Jahr

Verbandsorgane

Prdsidentin
Dr. h.c. mult. Doris Pack

Vorstand

Klaus-Peter FuB3 (Vorsitzender)
Stefan Dewes

Dr. Angélique GroB3

Marika Flierl

Ulrike Heidenreich

Dr. Carolin Lehberger

Michael Bauer (ab 01.09.2019)
Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019)

Landesausschuss fiir Weiterbildung

Ordentliches Mitglied
Stellvertretendes Mitglied

Mitgliederversammlung

Klaus-Peter FuB3 (Vorsitzender)
Stefan Dewes

Willi-Giinther Hassdenteufel
Horst Peter Eisenbeis

Dr. Angélique GroB3

Elke Leonhardt-Jacob

Dr. Carolin Lehberger

Gertrud Jakobs

Marika Flierl

Josef Scholl

Heike Kneller-Luck

Karl-Heinz Schaffner (bis 31.07.2019)
Michael Bauer (ab 01.09.2019)
Ulrike Heidenreich

Hans-Jiirgen Schafer (bis 30.09.2019)
Sarah Falkenrich (ab 01.10.2019)
Klaus-Peter Fu3

Michael Knapp

Fatma Hinsberger

Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019)

Fiir die kommunalen Spitzenverbdnde

Biirgermeisterin Denise Klein
Landrat Udo Recktenwald

Rechnungspriiferinnen

Yannick Schmitt
Uschi Vogel

KVHS Saarlouis

VHS Dillingen

VHS Lebach

VHS St. Ingbert

KVHS Merzig-Wadern

VHS Regionalverband Saarbriicken

VHS Volklingen

Verbandsdirektor (mit beratender Stimme)
Verbandsdirektorin (mit beratender Stimme)

Klaus-Peter Fu3
Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 09.09.2019)

KVHS Saarlouis

VHS Dillingen

VHS Homburg

VHS lllingen

VHS Lebach

VHS Neunkirchen
VHS Saarbriicken
VHS Saarlouis

VHS St. Ingbert

VHS St. Wendel

VHS Sulzbach

VHS Volklingen

VHS Volklingen

KVHS Merzig-Wadern
KVHS Neunkirchen
KVHS Neunkirchen
KVHS Saarlouis

KVHS Saarpfalz

KVHS St. Wendel
Verbandsdirektor (mit beratender Stimme)
Verbandsdirektorin (mit beratender Stimme

Saarlandischer Stadte- und Gemeindetag
Landkreistag Saarland

KVHS Merzig
VHS St. Ingbert
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Sitzungen der Verbandsorgane

Mitgliederversammlung
Vorstand

Mitgliedschaften des Verbandes

Deutscher Volkshochschul-Verband e.V. (DVV)
Arbeit und Leben Saarland

Bundesverband fiir Alphabetisierung und Grundbildung (BVAG)

European Basics Skills Network (EBSN)

European Association for the Education of Adults (EAEA)
Europédische Bewegung Saar

Sprachenrat Saar

Vertretung des Verbandes in Gremien
Landesausschuss fiir Weiterbildung

Ordentliches Mitglied

Stellvertretendes Mitglied

Deutscher Volkshochschul-Verband e.V. (DVV)

Mitgliederrat

Mitgliederversammlung

Organisations- und Finanzausschuss

Arbeitskreise

Professionalisierung, Beratung, Organisationsentwicklung
Politik, Gesellschaft, Umwelt

Kultur

Gesundheit

Sprachen

Arbeit und Beruf

Grundbildung, Alphabetisierung, Schulabschliisse
Erweiterte Lernwelten

Markenkommunikation

Arbeit und Leben Saarland

Stellvertretender Vorsitz

Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied

Sprachenrat Saar

Vorsitz
Mitglied

24.05.2019  Saarbriicken
27.08.2019  Saarbriicken

14.03.2019  Saarbriicken
08.11.2019  Saarbriicken
13.12.2019  Saarbriicken

Klaus-Peter FuB3 (ab 08.06.2018)
Tanja Sommerfeld (ab 09.09.2019)

Klaus-Peter Fu3

Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019)
Dr. h.c. Doris Pack

Klaus-Peter Fu3

Dr. Carolin Lehberger

Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019)
Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019)

Sabine Chomard

Dr. Carolin Lehberger
Marika Flierl

Vera Hewener
Sabine Chomard

Jan Schluckebier
Frédéric Chomard
Lisa Winkelstréater
Klaus-Peter Full

Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019)
Tanja Sommerfeld (ab 23.09.2019)
Klaus-Peter Full

Stefan Dewes

Ulrike Heidenreich

Elke Leonhardt-Jacob

Wilfried Schmidt (ab 03.09.2019)
Heiner Zietz
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Geschdiftsstelle des Verbandes

Wilfried Schmidt (bis 31.07.2019) Verbandsdirektor

Tanja Sommerfeld (ab 01.08.2019) Verbandsdirektorin

Frédéric Chomard Projektleiter KLAR

Sabine Chomard Pddagogische Mitarbeiterin

Lisa Winkelstrater Pddagogische Mitarbeiterin

Adriane Schmidt (bis 31.01.2019) Padagogische Mitarbeiterin Projekt KLAR
Katja Hirschmann Padagogische Mitarbeiterin Projekt KLAR
Heike Schmehr Verwaltungsleiterin

Sonia Testa Verwaltungsmitarbeiterin

Zarah Jungmann (ab 01.07.2019) Verwaltungsmitarbeiterin

Gabriele Roland Verwaltungsmitarbeiterin

Anna Hoppe (bis 30.06.2019) Studentische Hilfskraft

@
Landesbeauftragte des Verbandes Vhs . Landesverband
‘®:® Saarland

DaF (Goethe) Heiner Zietz

Englisch (Cambridge) Rita Rojan-Dettmer \ . .

Franzosisch (DELF, DALF) Rosemarie Wolpers m.(‘t uns ﬁeh‘t &MM@ wewer.

Spanisch (DELE) Rosemarie Wolpers

Xpert Jan Schluckebier Verband der Volkshochschulen des Saarlandes e.V.

Bahnhofstral3e 47-49
66111 Saarbriicken

Mitglieder Telefon 0681 366 60

Volkshochschulen Fax 068136610
Dillingen e.V. .

Homburg e.V. E-Mail info@vhs-saar.de
lllingen e.V. Web  www.vhs-saar.de
Lebach e.V.

Neunkirchen gGmbH
Regionalverband Saarbriicken (kommunal)
AuBenstellen: Altenkessel, Dudweiler, Halberg, Klarenthal
Ortliche Einrichtungen: Friedrichsthal, GroBrosseln, Heusweiler, Kleinblittersdorf, Piittlingen, Riegelsberg, Quierschied
Saarlouis (kommunal)
St. Ingbert (kommunal)
AuBenstellen: Hassel, Rohrbach
St. Wendel e.V.
Sulzbach (kommunal)
Vélklingen (kommunal)
AuBenstellen: Lauterbach, Ludweiler

Kreisvolkshochschulen

Im Landkreis Merzig-Wadern e.V.
Ortliche Einrichtungen: Merzig, Mettlach-Orscholz, Haustadter Tal, Losheim am See, Perl-Obermosel, Wadern, Weiskirchen
Neunkirchen (kommunal)
Ortliche Einrichtungen: Eppelborn, Merchweiler, Ottweiler, Schiffweiler, Spiesen-Elversberg
Saarlouis (kommunal)
AuBenstellen: Bous, Ensdorf, Nalbach, Rehlingen-Siersburg, Saarwellingen, Schmelz, Schwalbach, Uberherrn, Wadgassen,
Wallerfangen
Saarpfalz-Kreis (kommunal)
Ortliche Einrichtungen: Bexbach, Blieskastel, Gersheim, Kirkel, Mandelbachtal, Niederwiirzbach
St. Wendel (kommunal)
Ortliche Einrichtungen: Alsweiler, Bohnental, Freisen, Marpingen, Namborn, Nohfelden, Nonnweiler, Oberkirchen, Oberthal,
Ostertal, St. Wendel/Landkreis St. Wendel, Theley e.V., Tholey, Urexweiler
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mit 60 Aul3enstellen | _ .
und értlichen Einrichtungen Wit urs geht Bildung weiter.

Flachendeckend im ganzen Saarland

Angebote zur allgemeinen, politischen und
beruflichen Weiterbildung

Volkshochschulen sind

® offen fiir alle,

® wohnortnabh,

® parteipolitisch und weltanschaulich neutral.
9.500 Weiterbildungsseminare
220.000 Unterrichtsstunden
110.000 Teilnehmende

pro Jahr

76 x vor Ort

® Dillingen ® Homburg ® lllingen
® Lebach ® Kreis Merzig-Wadern
® Neunkirchen ® Kreis Neunkirchen

® Regionalverband Saarbriicken ® Saarlouis

® Kreis Saarlouis ® Saarpfalz-Kreis

® St.Ingbert ® St. Wendel ® Kreis St. Wendel

® Sulzbach @ Voélklingen




